
 

供应商供应商供应商供应商行为准则行为准则行为准则行为准则 

对朗盛对朗盛对朗盛对朗盛供应商和服务供应商的要求供应商和服务供应商的要求供应商和服务供应商的要求供应商和服务供应商的要求 

 

作为一家国际性的特殊化学品集团，朗盛对人类和环境承担着重大责任。我们的企业活动体现了这种责

任感。安全、环境保护、社会责任、质量和经济效率，这些都是朗盛的关键企业目标。因此，我们追求

负责任的商业行为，综合兼顾经济、生态和社会需求，确保可持续发展。我们的使命是确保遵守法律要

求并在许多情况下甚至超越这些要求。我们努力以可持续的方式不断改善人类和环境条件。 

 

因此，朗盛优先选择与我们拥有相同基本社会和环境价值观的供应商和服务提供商（“供应商”）。这些

价值观依据的是可持续发展和责任关怀®指导原则，并作为朗盛“公司政策”和“朗盛法律合规及企业责任

准则”的一部分发布。 

 

作为“联合国全球契约”计划的一员，朗盛希望其供应商也能确保尊重人权，并遵守其经营所在地区关于

保护工作场所环境、健康和安全以及采用适当劳工和雇佣做法的所有国家及其它法律法规。具体来说，

这意味着： 

 

基本基本基本基本的员工权利和工作做法的员工权利和工作做法的员工权利和工作做法的员工权利和工作做法 

我们希望我们的业务合作伙伴根据适用的法律法规，在其全球所有机构公平地对待员工。这尤其包括以

下事项： 

� 自由择业：业务合作伙伴必须确保避免任何形式的强迫劳动，确保员工在自愿的基础上参加工作或

劳动。 

� 不雇用童工：雇用做法必须符合国际劳工组织（ILO）关于最低年龄和童工的规定。 

� 禁止歧视：禁止基于种族、肤色、年龄、性别、性取向、种族、宗教、残疾、工会会员或者政治意

见的歧视。 

� 禁止虐待或非人道对待：禁止骚扰和身体虐待以及相应的威胁。 

� 遵守最低工资、合理工作时间以及结社自由等社会和最低标准。 

 

职业健康与安全职业健康与安全职业健康与安全职业健康与安全 

我们希望我们的供应商根据适用的法律法规，在其全球所有机构为员工提供安全、健康的工作环境。 

 

环境保护环境保护环境保护环境保护 

我们希望我们的供应商高度重视环境保护，并根据适用的法律法规在其业务活动过程中尽量减少资源使

用、浪费和排放。 

 

商业道德标准商业道德标准商业道德标准商业道德标准 

我们希望我们的供应商遵守相关的国际、国家以及地方法律法规，不参与贪污、行贿、诈骗或者勒索等



 

行为。不得提供或者接受任何礼物、款项或其它好处，诱导他人违反其义务。 

 

我们希望我们的供应商拥有适当的管理制度（尽快制定适当的管理制度），以确保遵守适用法律以及本

供应商行为准则的要求。此外，供应商应持续对其制度进行监督和优化。 

 

如果发现任何违反适用法律或者本供应商行为准则的行为，必须立刻通知朗盛。在与供应商达成协议并

遵守适用法律的情况下，朗盛有权在不事先通知的情况下随时进入供应商的生产经营场所（必要时）监

督其对本供应商行为准则的遵从情况，或者聘请独立的第三方进行该等监督。如果发现供应商存在违反

适用法律或者本供应商行为准则的行为，朗盛有权终止业务合作关系。 
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